
Що це за дисципліна?

Це курс про те, як організувати роботу людей на будівництві
Як зробити так, щоб робота виконувалась швидко, якісно і 
без перевитрат

Поєднує: 
економіку
управління
роботу з людьми 

Це не “суха теорія”, а реальні ситуації з будмайданчика



Будівництво - це одна з ключових галузей
розвитку країни

Постійна проблема:
 нестача кадрів
 неефективна організація роботи

Успіх проєкту залежить не тільки від техніки, а від: 
 правильної організації праці
 мотивації працівників
 грамотного керівника

Хороший фахівець = той, хто вміє працювати з 
людьми, а не тільки з кресленнями



 Розраховувати: 
продуктивність праці
заробітну плату 

 Організовувати роботу бригади
 Мотивувати працівників (щоб реально працювали, а 

не “відбували час”) 
 Вирішувати конфлікти на будмайданчику
 Приймати управлінські рішення

Отримаєте навички, які потрібні
майстру, виконробу, керівнику



Мінімум “сухої теорії” 
Максимум практики: 
реальні ситуації з будівництва
розрахунки зарплат і норм 
кейси (конфлікти, проблеми, рішення) 

Формат:
 лекції (коротко і по суті) 
 практичні заняття
 робота в групах

Ви не просто слухаєте — ви вчитеся
приймати рішення



Цей курс для тебе, якщо ти:
хочеш стати керівником (майстром, 

виконробом)
хочеш розуміти, як реально працює

будівництво
не хочеш “просто виконувати”, а хочеш

керувати
плануєш працювати в команді або

створити свою

Якщо ти хочеш не просто будувати, а 
організовувати і керувати — це твій курс


	Економіка праці та управління персоналом на будівництві��Вибіркова дисципліна
	Чому це актуально сьогодні?
	Чого ви навчитеся?
	Як проходить навчання?
	Кому варто обрати цю дисципліну?

